UCHWALA Nr 763
RADY MIASTA KONINA

z dnia 27 czerwca 2018 roku

w sprawie nadania Statutu Zlobkowi Miejskiemu w Koninie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h 1 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.) w zwiazku z art. 8 ust. 1 pkt |
iust. 2 oraz art. |1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3
(Dz. U.z 2018 r. poz. 603 ze zm.) oraz art. 12 ust. | pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, ze zm.), Rada Miasta uchwala,
co nastepuje:

§1.
Nadaje si¢ Statut Zlobkowi Micjskiemu w Koninie w brzmieniu okreslonym

w zataczniku do niniejszej Uchwaly.
§2.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Konina.

§3.
Traci moc Uchwata Nr 91 Rady Miasta w Koninie z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie nadania

Statutu Zlobkowi Miejskiemu w Koninie oraz uchwala zmieniajaca Nr 660 z dnia
30 pazdziernika 2013 r.

§4.
Uchwatla wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.




Zalgeznik

do Uchwaly Nr 763

Rady Miasta Konina

= dnia 27 czerwea 2018 r.

STATUT
ZLOBKA MIEJSKIEGO W KONINIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Ziobek Miejski w Koninie, zwany dalej ,.zlobkiem”, jest jednostkg organizacyjng Miasta

2.

Konina, dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
Nadzor nad dzialalnos$cia zlobka sprawuje Prezydent Miasta Konina.

§2.

Zlobek dziala na podstawie:

1)

2)
3)

4)

!\)

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziekmi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2018 r. poz. 603, ze zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994, ze zm.);
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2077, ze zm.);

nini¢jszego Statutu.

§3.

Siedziba zlobka miesci si¢ w Koninie przy ul. Sosnowej 6.
Ztobek posiada rowniez oddzial zlobkowy przy ul. Staszica 17.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§4.

. Do zadan zlobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych,

2) stymulacja aktywnosci dziecka, co umozliwi mu harmonijny rozwdj, zgodny z jego
wiasnymi predyspozycjami i mozliwosciami, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych
— ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci,

3) promowane wiedzy prozdrowotnej wsrdd dzieci i ich rodzicow, wyrabianie nawykow:
higienicznych, zdrowego odZywiania i uczenia aktywnego spedzania czasu wolnego,

4) tworzenie przyjaznego, zgodnego z oczekiwaniami rodzicow sSrodowiska, ktore
w skuteczny sposob, zabezpiecza potrzeby malego dziecka,

5) wspélpraca z rodzicami, prowadzenie konsultacji i udzielanie im porad w zakresie pracy
z dzie¢mi,

6) zagwarantowanie dzieciom miejsca do zabawy i odpoczynku.

Realizacj¢ zadan o ktérych mowa w ust. | zapewnia dyrektor zlobka.



L.

—_—
.

2

§5.

Zakres i sposob wykonywania zadan ztobka:

1) w czasie pobytu dziecka w ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza jego obiektem, opieke nad
dzieckiem sprawuje fachowy personel zatrudniony w placowee, zgodnie
ze schematem organizacyjnym placowki, stanowiacym zalacznik do Regulaminu
Organizacyjnego zlobka,

2) kazde dziecko korzystajace z ustug Zlobka powinno by¢ przyprowadzane
i odbierane przez rodzicow/opickunéw prawnych dziecka lub przez pisemnie
upowazniong przez nich osobe zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo.,

Rozdzial 3
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIEC]

§ 6.

. Do zlobka przyjmowane $4 dzieci rodzicow/opiekunow prawnych zamieszkatych na terenie

Miasta Konina.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego ztobek nadal dysponuje wolnymi
miejscami, moga by¢ do niego przyj¢te dzieci rodzicow/opickunow zamieszkatych poza
terenem Miasta Konina.

§7.

- Zapisy do zlobka prowadzone sa przez caly rok.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne

miejsca w Zlobku, w terminie okreslonym przez dyrektora.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunek okreslony w § 6 ust. |

niz liczba wolnych miejsc, w postgpowaniu rekrutacyjnym stosuje si¢ nastepujace kryteria:

a) obydwoje rodzice, opickunowie prawni dziecka lub rodzic samotnie wychowujacy
dziecko sa zatrudnieni na umowie o prace lub na podstawie umowy cywilno-prawnej
albo ucza si¢ w trybie dziennym, prowadzg gospodarstwo rolne lub wykonuja
pozarolniczg dziatalnosé gospodarcza;

b) niepelosprawnosé dziecka:

¢) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie:

d) wielodzietno$¢ rodziny.

W przypadku, kiedy kryteria okreslone w ust. 3 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia dzieci.

0 przyjeciu dziecka decyduje kolejnos¢ zlozenia karty zgloszenia dziecka do zlobka.

W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w zlobku, przeprowadza si¢ uzupelniajace

postepowanie rekrutacyjne w stosunku do kart zgloszenia zapisu dziecka zlozonych

najpbzniej w dniu powziecia informacji 0 powstaniu wolnego miejsca.

§ 8.

W przypadku powzigcia przez dyrektora informacji o nicobecnosci  dziecka
w zlobku trwajacej minimum miesige, dyrektor moze przyjaé na migjsce tego dziecka na
czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami.

Do przyjecia dziecka, o ktéorym mowa w ust. | stosuje si¢ zapisy § 7 ust. 3i 5.
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W przypadku powzigcia informacji przez dyrektora o kolejnej nieobecnosci tego samego
dziecka lub nowej nieobecnosci innego dziecka, trwajacej minimum miesige, dyrektor
moze przedtuzy¢ trwajaca umowg zawarta na czas nieobecnosci dziecka.

§9.

Skreslenie dziecka z listy wychowankéw zlobka moze nastapi¢ w kazdym czasie

w nast¢pu1qcych przypadkach:
w przypadku nicobecnosci dziecka w zlobku, trwajacej nieprzerwanie co najmniej 30
dni lub

- w przypadku co najmniej 30-dniowej 2zwloki w oplatach za pobyt
i wyzywienie dziecka w zlobku.

Rozdzial 4
OPLATY ZA POBYT I WYZYWIENIE

§ 10.

. Rada Miasta Konina ustala w drodze uchwaty:

1) wysokosé oplaty za pobyt dziecka w Zlobku;

2) wysokos¢ oplaty dodatkowej za wydluzony ponad 10 godzin dziennie wymiar opieki
nad dzieckiem;

3) wysokos$¢ maksymalnej oplaty za dzienne wyzywienie;

4) warunki czeSciowego lub catkowitego zwolnienia z ponoszenia oplat.

. Za czas nieobecnosci dziecka w Zlobku nie pobiera si¢ oplat za pobyt i wyzywienie.

Rozdzial 5

ORGANIZACJA ZLOBKA

§11.

. Zlobkiem kieruje dyrektor, ktorego zatrudnia Prezydent Miasta Konina, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

Dyrektor kierujac ziobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych, ustala jego
organizacj¢ wewnetrzng i reprezentuje go na zewnatrz,

Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminow, instrukcji, upowaznien
oraz polecen.

Dyrektor zapewnia realizacj¢ planu finansowego zlobka.

§12.
Struktur¢  organizacyjng oraz  godziny pracy Zzlobka ustala  dyrektor
w Regulaminie Organizacyjnym.

Na podstawie Regulaminu Organizacyjnego dyrektor ustala szczegélowe zakresy
czynnosci pracownikow zlobka.
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§13.
I. W Ziobku moze byé powolana Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje
rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci korzystajacych ze $wiadczen zlobka.
2. Kompetencje Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 14,

I. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka moga bra¢ udzial w zajeciach prowadzonych
w zlobku pod warunkiem przestrzegania przepisow sanitarno-epidemiologicznych, za
zgoda dyrektora.

2. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicéw w zajeciach biorac pod uwage bezpieczenstwo
dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 6
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA
§ 15.

l. Zlobek wyposazony jest w mienie komunalne, stanowigce wlasnosé Miasta Konina, shuzace
realizacji zadan statutowych.

2. Dyrektor  samodzielnie zarzadza  przekazanym mu  mieniem komunalnym
W granicach udzielonych upowaznien.

3. Zarzad i ochrona mienia wykonywane sg z zachowaniem nalezytej starannosci.

§ 16.

I. Ziobek prowadzi gospodarke finansowa wedhig zasad okreSlonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych.
2. Zaprawidlowa gospodarke finansowg zlobka odpowiada dyrektor.

Rozdzial 7
POSTANOWIENIA KONCOWE
§17.

I. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja odpowiednie
przepisy prawne.
2. Wszelkie zmiany Statutu dokonywane sa w trybie obowiagzujacym przy jego nadaniu.

§ 18.

Statut wehodzi w zycie z dniem wejscia w zycie uchwaty.




UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr 763
Rady Miasta Konina
z dnia 27 czerwcea 2018 roku

w sprawie nadania Statutu Zlobkowi Miejskiemu w, Koninie.

Proponowane zmiany maja na celu dostosowanie Statutu do obowigzujacych od
| stycznia 2018 r. przepisow w Ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

Zgodnie ze zmianami ustawy, okreSlonymi w Dz. U. z 2017 r. poz. 1428,
obowiazujgcymi od dnia 1 stycznia 2018 roku, zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o opiece nad
d=zie¢mi do lat 3, statut zlobka winien okresla¢ w szczegolnosci:

1) nazwe i miejsce prowadzenia,
2) cele i zadania oraz sposéb ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka,

a w przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju

niepetnosprawnosci;

3) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych

i dzieci niepelnosprawnych;

3a) warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktérym mowa w art. 18b;
4) zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka

w zlobku;

5) zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku.
W zwiazku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.




